
Bestyrelsens beretning 2026 
Kære medlemmer,  

Året 2025 har generelt været et roligt år for Dansk Ride Forbund, uden de 
store overskrifter, men med væsentlige debatter og udviklinger inden for 
rideverdenen. Et gennemgående tema i året har været hestevelfærd, hvor der 
blandt andet er blevet indført nye protokoller inden for dressur. I 
springdisciplinen har fokus været på korrekt brug og hensigtsmæssigt udstyr, 
hvilket vi ser som et skridt i den rigtige retning.  

 

Aktiviteter i Distrikt 7 (D7) 

I Distrikt 7 har vi med gode erfaringer afviklet alle årets mesterskaber i ro og 
orden. Klubberne fik mulighed for at vælge mellem det nye afregningssystem 
eller benytte de eksisterende regler – størstedelen valgte det sidste En af de 
udfordringer, vi står over for i forbindelse med mesterskabsafviklingen, er 
økonomien omkring præmier. Vi er opmærksomme på, at præmier er en 
vigtig del af oplevelsen for deltagerne, men vi ser samtidig, at udgiften til 
præmier ofte kan være en barriere for klubber, der ønsker at påtage sig 
værtskabet. Dette udfordrer vores fælles målsætning om at fastholde og 
styrke mesterskabernes kvalitet. Især blandt ponyforældre oplever vi en 
forventning om store og værdifulde præmier, hvilket øger presset på 
arrangørerne. 

Som bestyrelse vil vi gerne invitere til en dialog om, hvordan vi bedst muligt 
balancerer både deltageroplevelsen og klubbernes økonomiske formåen. Vi 
opfordrer til, at vi sammen finder kreative og bæredygtige løsninger, som 
eksempelvis alternative præmietyper.  

Stævnedeltagelsen har igen i år været markant faldende i D7, hvilket primært 
skyldes et fald i deltagelse i dressur. Til gengæld har springdisciplinen 
formået at opretholde et stabilt niveau – dette kan blandt andet tilskrives 
Jumpingtour i uge 7, samt aktiviteter hos Stutteri ASK, som har haft stor 
tiltrækningskraft.  

 

Økonomi og genopretningsplan 

Dansk Ride Forbund har med årets afslutning opnået målsætningerne for sin 
genopretningsplan, og vi kommer ud af 2025 med et overskud på 2,5 
millioner kroner. Dette overskud skyldes primært enkeltstående besparelser. 



Økonomien og forbundets midlertidige prisstigninger på licens og 
onlinegebyrer vil blive gennemgået i detaljer på det kommende 
repræsentantskabsmøde.  

Vi vil også fremhæve, at konkurrencehesteregistreringen på 125 kr. ikke er en 
del af genopretningsplanen, men en fast tiltag for at sikre forbundets økonomi 
på længere sigt. Selvom DISU flere gange har udtrykt uenighed om dette 
gebyr, er beslutningen fastholdt. Vi noterer os dog, at der fortsat er frustration 
omkring finansieringen af forbundet, hvor mange oplever, at den økonomiske 
belastning hovedsageligt bæres af hverdagsryttere og klubber, mens eliten i 
højere grad drager nytte af midlerne. Vi opfordrer til, at der fremover arbejdes 
hen imod en mere balanceret model.  

Distrikt 7 oplever desværre stadig, at klubber har svært ved at få økonomien 
til at hænge sammen, hvilket har resulteret i, at enkelte klubber har været 
nødt til at lukke. Samtidig ser vi en markant nedgang i stævnestarter, og flere 
fynske klubber, der plejer at afholde stævner, har valgt ikke at arrangere 
noget i år.  

 

Erfa-gruppen og kompetenceudvikling 

I november afholdt vi et vellykket møde i vores Erfa-gruppe, hvor temaet var 
undervisning og konflikthåndtering – emner der er essentielle for vores 
fortsatte udvikling af klubberne. Til kommende møder håber vi at modtage 
inputs til nye relevante emner og ser også gerne, at flere klubber ønsker at 
tage del i planlægningsarbejdet.  

Derudover arbejder vi fortsat på at arrangere et inspirerende foredrag med 
Maj-Britt Rønnov, som er certificeret hos Monty Roberts. Udfordringen har 
været at finde egnede lokaler med tilstrækkelig kapacitet, men vi er 
optimistiske og arbejder videre med at få de praktiske forhold på plads.  

 

Udfordringer med officials 

Desværre kæmper vi stadig med at rekruttere tilstrækkeligt mange officials, 
hvilket gør det vanskeligt at dække behovene ved stævner og arrangementer. 
Vi vil gerne minde om, at TD’er maksimalt må arbejde 8 timer i træk, og vi 
opfordrer derfor klubberne til at kontakte os i god tid, hvis tidsplaner ser ud til 
at overstige denne tidsramme.  

 



Afslutning 

Vi vil gerne sige tak for året der gik. På trods af de udfordringer, vi har stået 
over for, håber vi, at 2026 bliver et år præget af stabilitet, positiv udvikling og 
øget stævnedeltagelse.  

Tak for jeres opmærksomhed.  

Med venlig hilsen​
Bestyrelsen i Distrikt 7  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


